FUTURE
THINKING

PENSAR, IMAGINAR Y CO-
CREAR FUTUROS

Marcelo Granieri
Enterprise Agile Coach / Director de Programas ITBA



http://www.linkedin.com/in/marcelogranieri
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OPOSITO

. Qué el .Futuvre Thlnklng sea
una herramlenté de cambioy
| trangtgrmémon que nos
erm[ ac 'r'e'ar futuros Mas
e sdstenlb Iés y equitativos.



pensar




;Qué nos permite el Future Thinking?

« Aplicar el Pensamiento de F 0s organizacionales.

» Construir escenarios de fu ros posibles.

’.l

« Desarrollar habilidades p
cambio.

p! ascindible para los lideres del

Servicios.

e Liderar transfi jacto global.



Go to www.mentl.com and use the code 9648 3866

;. Qué es el futuro? e







